Junta Consejeria de Sanidad, Fundaciénflﬁblica» Andaluza para
la Integracién Social de Personas

de Andaluc;a Presidencia y Emergencias con Enfermedad Mental. FAISEM

3. Requisitos de los/las aspirantes

Los aspirantes deberan reunir los requisitos generales que se exponen
a continuacién:

a.Tener 1la nacionalidad espafola, sin perjuicio de 1o
dispuesto en el articulo 57 del EBEP (residencia legal en
Espafna).

b. Tener cumplidos 18 afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c. Estar en posesidén de la titulacién exigida en la convocatoria
0o acreditacion profesional o en condiciones de obtener ésta
Ultima dentro del plazo de presentacién de solicitudes. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd
estar en posesion de su homologacidén antes de que finalice el
plazo de presentacidén de la solicitud.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e. No encontrarse separado, mediante expediente disciplinario de
servicio de «cualesquiera de Tlas AAPP o de 1los organos
constitucionales o estatutarios de las CC.AA., ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado.

f. No haber sido sancionado por FAISEM y en caso de haberlo sido,
que la sancidén haya sido cancelada segun lo dispuesto en el
convenio Colectivo de FAISEM. No podra participar en la bolsa
quién haya sido despedido de FAISEM mediante despido
disciplinario.

g.En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse

inhabilitado o en situacidén equivalente ni haber sido
sometido a sancioéon disciplinaria o equivalente que 1impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al

empleo publico.

h. No hallarse -1dncurso en fincompatibilidad, salvo supuestos
previstos en la Ley.

i. Podra exigirse el cumplimiento de otros requisitos especificos
que guarden relacién objetiva y proporcionada con las
funciones asumidas y las tareas a desempefiar. En todo caso,
habran de establecerse de manera abstracta y general.



